Freiburg [l

Karlsruhe
Ludwigsburg [l
Mannheim
Reutlingen
Rottweil

Schwabisch Gmiind ..
Weingarten

Ausbildungsstandards
der Seminare fur Ausbildung
und Fortbildung der Lehrkrafte
(Sekundarstufe I)

1. Februar 2021

Baden - Wurttemberg
Ministerium fur Kultus, Jugend und Sport






Impressum

Herausgeber:

Internet:

Urheberrechte:

Redaktion:

Ministerium fir Kultus, Jugend und Sport Baden-Wrttemberg

in Zusammenarbeit mit dem Zentrum fir Schulqualitat und Lehrerbildung
(ZSL) und den Seminaren fir Ausbildung und Fortbildung der Lehrkrafte
(Sekundarstufe 1)

Auf den Homepages der Seminare: Freiburg, Karlsruhe, Ludwigsburg,
Mannheim, Reutlingen, Rottweil, Schwabisch Gmind, Weingarten

Die fotomechanische oder anderweitige technisch mogliche Reproduktion
des Satzes beziehungsweise der Satzordnung fir kommerzielle Zwecke
nur mit Genehmigung des Herausgebers.

Elke Schnaithmann, ZSL Referat 32

Thomas Schwarz, KM, LLPA

Thomas Lenz, Seminar fir Ausbildung und Fortbildung der Lehrkrafte
Schwabisch Gmind (Sekundarstufe |)

Daniela Stenzel-Karg, Seminar fur Ausbildung und Fortbildung der Lehr-
krafte Reutlingen (Sekundarstufe [)

Andreas Haller, Seminar fur Ausbildung und Fortbildung der Lehrkrafte
Karlsruhe (Sekundarstufe |)

Patrick Beuchert, Seminar fir Ausbildung und Fortbildung der Lehrkrafte
Freiburg (Sekundarstufe I)



Leitperspektive Berufliche Orientierung

Leitideen / Leitgedanken

Die Ausbildung in der Leitperspektive Berufliche Orientierung qualifiziert Lehramtsanwarte-
rinnen und Lehramtsanwarter aller Facher zur Férderung grundlegender Kompetenzen in
den Bereichen Beratung zu den Bildungs-, Studien- und Berufswegen, sowie der Gestaltung
von Zugangen zur Arbeit-, Berufs- und Wirtschaftswelt.

Kompetenzen

Die Lehramtsanwarterinnen und
Lehramtsanwarter...

Themen und Inhalte

.. kdnnen fachspezifische und handlungs-
orientierte Zugange zur Arbeits- und Be-
rufswelt gestalten und reflektieren.

Praxiskontakte wie z. B. Bildungspartner,
Agentur fur Arbeit, aulRerschulische Ko-
operation, Projekte

Praktika

.. kdnnen unterschiedliche Konzepte zur
beruflichen Orientierung vergleichen, be-
urteilen und zur Beratung nutzen.

Bildungsplan und Verwaltungsvorschrift
als Grundlage

BO-Konzepte verschiedener Schularten
und Schulen

Dokumentation des Berufswahlprozes-
ses der Schulerinnen und Schuler (z. B.
Portfolio, Kompetenzanalyse)

.. kbnnen Bezlige zur Berufs- und Arbeits-
welt anhand fachbezogener Beispiele
schaffen.

s. inhaltsbezogene Kompetenzen der je-
weiligen Facher mit Verweisen zur Leit-
perspektive




