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Medienbildung 
 

Leitideen / Leitgedanken 

Digitalisierung als Auslöser eines Wandels - Digitalisierung, Automatisierung und Vernetzung 
verändern stetig unseren Alltag, unser Berufsleben und unsere Gesellschaft. Vielfach wird 
von einer digitalen Revolution gesprochen in Analogie zur industriellen Revolution des 19. 
Jahrhunderts. Der damalige Wandel war auf technischer, ökonomischer und gesellschaftli-
cher Ebene gewaltig. Auch die sich jetzt vollziehenden Veränderungen sind vergleichbar tief-
gehend und weitreichend. Schulen, Hochschulen, Universitäten und Seminare sehen sich 
neuen Herausforderungen gegenüber. Diese sind auch als Folge eines (möglichen) Leit-
medienwechsels zu verstehen, welcher in Ausmaß und Auswirkung mit der Erfindung und 
Verbreitung des Buchdrucks verglichen werden kann. 
 

Kompetenzen 
Die Lehramtsanwärterinnen und Lehramts-
anwärter… 

Themen und Inhalte 

… verfügen über Grundkenntnisse, -fertig-
keiten und -fähigkeiten, die einen reflek-
tierten Umgang mit und den Einsatz von 
digitalen Medien  
ermöglichen. 

- Informationen aus analogen und  
digitalen Quellen bewerten und  
nutzen 

- Digitale Medien (Präsentationen, Tonauf-
nahmen, Videos) im Unterricht situati-
onsgerecht einsetzen.  

- Einfache Gestaltungsrichtlinien (z.B. 
Text-, Bild-, Filmgestaltung,  
Präsentationen) nennen. 

- Auswirkungen der digitalen Medien auf 
die Gesellschaft nennen. 

… produzieren und passen digitale Medien 
den eigenen Anforderungen an und stel-
len sie in einem fachdidaktischen Kontext 
bereit. 

- Die Infrastruktur (Datenorganisation, Da-
tenspeicherung,  
Datenübertragung) zum Einsatz  
digitaler Medien in Lehr- und Lern-Arran-
gements nutzen 

- Aktiv an der Gesellschaft partizipieren 
und die „digitale Gesellschaft“  
mitgestalten. 

… gestalten und planen neue Unterrichts-
szenarien unter Berücksichtigung digitaler 
Medien.  

- Informations- und Lernmanagementsys-
teme (z. B. Lernplattform, Flipped Class-
room, Videokonferenzen) fachdidaktisch 
reflektiert und als Arrangements einset-
zen. 

- Eigene Webanwendungen (z.B. Learn-
ingapps) entwickeln. 

… nutzen das didaktische Potential  
digitaler Medien mit Fokus auf  

- Selbstgesteuerte Lernprozesse unter 
Einbezug digitaler Medien (fach-)  
didaktisch reflektiert planen, in Lehr-



pädagogische Konzepte (Inklusion und 
Individualisierung). 

Lern- Arrangements einsetzen und eva-
luieren. 

- Digitale Medien zur Unterstützung und 
Förderung des individuellen  
Lernens einsetzen. 

 
 
 


